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Termo de Referéncia

1 CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATAGAO

OBJETO

1.1 O objeto deste termo é o Credenciamento de pessoas juridicas para prestagdo de
servicos médicos complementares nas especialidades de clinica geral, pediatria, ginecologia
e obstetricia, para atuagdo nas Unidades Bdsicas de Saude (UBS), e infectologia, para
atuagdo no Servico de Atendimento Especializado/Centro de Testagem e Aconselhamento
(SAE/CTA), do Municipio de Sarandi/PR, nos termos da(s) tabela(s) abaixo, conforme
condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM COD. DESCRIGAO QUANT. UNID. VALOR UNIT. TOTAL

1 79632 Servicos médicos em Clinica Geral, 21.208 Hora R$ 130,00 R$ 2.757.040,00
em turnos indivisiveis de 4 horas,
nas Unidades Bdsicas de Saude de
Sarandi/PR, de segunda a sexta-
feira, das 08h as 12h e/ou das 13h
as 17h, conforme necessidade da
Secretaria Municipal de Saude.

2 79633 Servicos médicos em Pediatria, em 3.840 Hora R$ 130,00 R$ 499.200,00
turnos indivisiveis de 4 horas, nas
Unidades Bdsicas de Saude de
Sarandi/PR, de segunda a sexta-
feira, das 08h as 12h e/ou das 13h
as 17h, conforme necessidade da
Secretaria Municipal de Saude.

3 79634 Servicos médicos em Ginecologia e 3.840 Hora R$ 130,00 R$ 499.200,00
Obstetricia, em turnos indivisiveis
de 4 horas, nas Unidades Bdsicas de
Saude de Sarandi/PR, de segunda a
sexta-feira, das 08h as 12h e/ou das
13h as 17h, conforme necessidade
da Secretaria Municipal de Saude.

4 79631 Consulta médica especializada em 1.920 Unid. R$ 130,00 R$ 249.600,00
Infectologia, realizada por
profissional médico com CRM ativo
e RQE em Infectologia, para
atendimento de pacientes do
SAE/CTA.

Tabela 1

1.2 O presente credenciamento se enquadra na hipdtese do art. 39, inciso I, do Decreto n?

1311/2023.
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DAS VAGAS E DA REMUNERAGAO

1.3 As vagas previstas para contratacdo estdo indicadas a seguir:

Especialidade / Quantidade estimada de  Total estimado de horas Total estimado de
Ocupagdo empresas (12 meses) por empresa (12 meses) horas (12 meses)
Clinica Geral 22 964 21.208
Pediatria 4 960 3.840
Ginecologia e Obstetricia 4 960 3.840
Infectologia 2 960 1.920
Tabela 2

1.4 O credenciamento ndo assegura contratagdo imediata, ficando a formalizagdo do
respectivo instrumento contratual ou equivalente condicionada & necessidade da Secretdria,
a disponibilidade orcamentdria e financeira, ao quantitativo estimado de contratacdes por
especialidade, & capacidade operacional das unidades, d organizagdo das escalas, agendas,
consultas, cargas hordrias e aos critérios de convocagdo previstos neste instrumento.

1.5 Os quantitativos de empresas, horas, consultas e demais estimativas constantes deste
Termo de Referéncia possuem cardter meramente estimativo, podendo sofrer variagdes para
mais ou para menos durante a vigéncia do credenciamento, conforme a necessidade
assistencial da Secretaria Municipal de Saude, observadas a disponibilidade orcamentdria e
financeira, o interesse publico e a legislacdo aplicdvel, nGo gerando as pessoas juridicas
credenciadas direito a contratacdo de quantitativo minimo, garantia de faturamento,
indenizacdo, compensacdo financeira ou qualquer outra expectativa de demanda.

1.5.1 Foi realizado levantamento de pregos com base em editais de chamamento publico,
contratos administrativos, atas de registro de precos, bancos de precos publicos e cotacdes
de mercado, com o objetivo de apurar os valores referenciais de remuneracgdo aplicdveis aos
servicos médicos objeto deste credenciamento.

1.5.2 Contudo, por razoes de padronizagdo administrativa, controle financeiro,
compatibilidade or¢amentdria, viabilidade operacional e uniformizagdo dos critérios
remuneratoérios, os valores referenciais apurados foram ajustados e arredondados pela
Administracdo para fins de definicdo da remuneragdo dos servigos.

1.5.3 Aremuneragdo dos servicos observard os seguintes critérios, conforme a especialidade

contratada:
Especialidade Unidade de remuneragdo Valor unitdrio
Clinica Geral (UBS) Hora trabalhada R$ 130,00 por hora
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Pediatria (UBS) Hora trabalhada R$ 130,00 por hora

Ginecologia e Obstetricia (UBS) Hora trabalhada R$ 130,00 por hora

Infectologia (SAE/CTA) Consulta realizada R$ 130,00 por consulta
Tabela 3

1.5.4 Os servigos objeto deste credenciamento serdo executados conforme a necessidade da
Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Sarandi/PR, em sistema de convocagdo,
distribuicdo de escalas, organizacdo de agendas e demanda assistencial das unidades, ndo
havendo garantia de execucdo da totalidade das horas estimadas ou do quantitativo
estimado de consultas constantes do instrumento contratual ou equivalente.

1.5.5 Em consondncia com o disposto no item 1.5 deste Termo de Referéncia, os
quantitativos de horas e consultas previstos possuem cardter estimativo, ndo constituindo
obrigacdo da Administragdo quanto a execugdo integral dos volumes indicados, tampouco
garantindo ds pessoas juridicas credenciadas direito d contratagdo de quantitativo minimo
ou faturamento correspondente d totalidade estimada.

1.5.6 Os servigos de Clinica Geral, Pediatria e Ginecologia e Obstetricia serdo remunerados
com base nas horas efetivamente trabalhadas, mediante comprovag¢do da execugdo dos
servicos, controle de frequéncia, validagdo da escala autorizada, fiscalizagdo contratual e
observancia dos critérios de medicdo previstos neste Termo de Referéncia.

1.5.7 Os servigos de Infectologia serdo remunerados conforme o quantitativo de consultas
efetivamente realizadas e devidamente registradas em prontudrio, agenda, sistema oficial ou
outro instrumento de controle adotado pela Secretaria Municipal de Saude, mediante
comprovacdo da execucdo dos servicos, validagcdo da coordenagdo técnica do SAE/CTA,
fiscalizacdo contratual e observancia dos critérios de medicdo previstos neste Termo de
Referéncia.

2 FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1 A Fundamentac¢do da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada
em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2 O Municipio ndo possui Plano de Contratagdoes Anual — PCA formalmente instituido
para o exercicio de 2026.

2.3 Ndo obstante, a presente contratagdo encontra-se devidamente justificada no Gmbito
do planejamento setorial da Secretaria Municipal de Saude, com fundamento na demanda
assistencial existente, na necessidade de continuidade dos servicos publicos de saude, na
capacidade operacional da rede municipal e na garantio da adequada prestacdo dos
atendimentos a populagdo.
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3 DESCRIGCAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

3.1  Adescrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4 REQUISITOS DA CONTRATAGAO

SUSTENTABILIDADE

4.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente previstos na descricdo do objeto,
deverdo ser observadas, no que couber a natureza da contratacdo, as diretrizes estabelecidas
no Guia Nacional de Contratacdes Sustentdveis, bem como as normas sanitdrias, ambientais,
trabalhistas e de seguranca aplicdveis d prestagcdo dos servicos de saude.

4.2 Deverdo ser observadas, no que couber, as seguintes normas, legislagodes, diretrizes e
respectivas atualizagdes:

I Resolucdo RDC n2 222/2018 da Agéncia Nacional de Vigildncia Sanitdria -
ANVISA e Resolugdo CONAMA n2 358/2005, relativas ao gerenciamento e a destinagdo
ambientalmente adequada dos residuos de servigos de saude;

. Normas de protecdo a seguranca e a saude dos trabalhadores dos servicos de
saude, especialmente a Norma Regulamentadora NR-32 e demais normativas
correlatas;

I1l.  Normas sanitdrias, técnicas e ético-profissionais aplicdveis a prestacdo dos
servicos médicos, inclusive aquelas expedidas pelos 6rgdos reguladores e conselhos
profissionais competentes;

IV. Utilizagdo, quando aplicdvel, de materiais, equipamentos, insumos e sistemas
em conformidade com as exigéncias dos o6rgdos reguladores competentes,
especialmente da Agéncia Nacional de VigilGncia Sanitdria — ANVISA e do Instituto
Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia — INMETRO;

V. Adoc¢do de prdticas voltadas & redugdo de desperdicios, ao uso racional de
materiais, 0 adequada segregacdo de residuos e d promog¢do da sustentabilidade
ambiental no dmbito da execucdo dos servicos.

VISTORIA

4.3 Ndo hd necessidade de realizacdo de avaliacdo prévia do local de execucdo dos
servicos.
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5 MODELO DE EXECUC,'AO DO OBJETO

CONDIGOES DE EXECUGAO
5.1 A execugdo do objeto seguird a seguinte dinGmica:

l. O inicio da execugdo dos servicos deverd ocorrer no prazo mdaximo de 3 (trés)
dias, contados da assinatura do contrato ou do recebimento da nota empenho.

5.2  Atendimento de servigos médicos nas especialidades de clinica geral, pediatrig,
ginecologia e obstetricia:

l. As empresas credenciadas para a prestacdo de servicos médicos nas
especialidades de clinica geral, pediatria e ginecologia e obstetricia terdo seus
atendimentos organizados pelas Unidades Bdsicas de Saude (UBS) do Municipio de
Sarandi/PR. A coordenac¢do dos servicos serd de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Saude, por meio da coordenagdo da Aten¢do Bdsica e da diregdo das
respectivas unidades.

a) Os profissionais disponibilizados pelas empresas credenciadas para
atuagdo nas Unidades Bdsicas de Saude (UBS) deverdo se apresentar ao
servidor designado para a Coordena¢do da Escala Médica da Secretaria
Municipal de Saude, ou a quem vier formalmente a exercer a respectiva func¢do.

5.3  Atendimento de servigos médicos de Infectologia:

l. As empresas credenciadas para a prestacdo de servicos médicos na
especialidade de Infectologia terdo seus atendimentos organizados no Servigo de
Atendimento Especializado e Centro de Testagem e Aconselhamento — SAE/CTA do
Municipio de Sarandi/PR. A coordenag¢do dos servigcos serd de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Saude, por meio da coordenagdo técnica da unidade.

a) Os profissionais disponibilizados pelas empresas credenciadas para
atuagdo no SAE/CTA, deverdo se apresentar ao responsdvel técnico ou ao
servidor formalmente designado para a coordenacdo do SAE/CTA, ou a quem
vier formalmente a exercer a respectiva fung¢do.

5.4 Enquanto integrante da equipe de atengdo primdria a saude:

. Realizar consultas e atendimentos médicos, proceder ao diagndstico,
tratamento e acompanhamento clinico dos pacientes, bem como solicitar e
interpretar exames complementares, observados os protocolos clinicos e as diretrizes
do Sistema Unico de Saude - SUS.

[I.  Participar do gerenciomento dos insumos necessdrios dao adequado
funcionamento das Unidades Bdsicas de Saude (UBS);
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lIl.  Fornecer declaragdes de comparecimento e/ou atestados médicos, quando
pertinente;

IV. Observar as normas de seguran¢a, prevengdo de riscos e biosseguranga
aplicdveis aos servi¢os de saude e ds atividades desenvolvidas.

V. Prestar informagdes sobre o processo saude-doenca aos individuos e seus
familiares ou responsdveis;

VI. Executar outras atividades assistenciais compativeis com a especialidade de
Clinica Geral e relacionadas ao objeto deste credenciamento, observadas as
necessidades do servico e as diretrizes da Secretaria Municipal de Saude.

5.5 Enquanto profissional médico pediatra integrante da Atengdo Primdria a Saude:

I Realizar consultas e atendimentos médicos, proceder ao diagndstico e
tratamento de pacientes, implementar ag¢des de promog¢do da saude, coordenar
programas e servigos em saude, elaborar documentos e difundir conhecimentos da
drea médica, especialmente voltados ao publico infantil;

. Realizar atendimento individual e coletivo em pediatria, incluindo o
acompanhamento do crescimento e desenvolvimento (ACD), abrangendo desde o
recém-nascido até a adolescéncia, avaliacdo da situacdo vacinal e manejo das
patologias apresentadas, observando a capacidade técnica e o nivel de atencdo do
servico, bem como prestar orientacdes quanto & alimentacdo, atividade fisica,
vacinacdo, atividades escolares e demais cuidados necessdrios ao desenvolvimento
infantil;

[1l.  Examinar a crianga, realizando os procedimentos clinicos necessdrios para a
adequada avaliagdo fisica, visando a identificagdo de alteragdes e condigbes de
saude que possibilitem o diagndstico precoce;

IV. Encaminhar o paciente, quando necessdrio, para atendimento por outros
membros da equipe da UBS ou para outros pontos da Rede de Aten¢do & Saude, para
realizagdo de consultas e/ou exames, respeitando os protocolos de referéncia e
contrarreferéncia;

V. Registrar os atendimentos e atividades assistenciais da especialidade,
observadas as normas e os instrumentos de registro adotados pela Secretaria
Municipal de Saude.

5.6 Enquanto profissional médico ginecologista e obstetra integrante da Atengdo
Primadria a Saude:

l. Realizar consultas e atendimentos médicos, proceder ao diagndstico e
tratamento de pacientes, implementar acdes de promog¢do da saude, coordenar
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programas e servigos em saude, elaborar documentos e difundir conhecimentos da
drea médica, especialmente na drea de ginecologia e obstetricia;

Il.  Realizar avaliagdo clinica e diagndstica para implementagdo do planejamento
familiar, bem como acompanhamento de pré-natal;

[1l.  Realizar exames médicos, incluindo coleta de material para exame
citopatoldgico e colposcopia, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar,
analisar e interpretar exames complementares, bem como indicar e executar condutas
terapéuticas adequadas;

IV. Realizar colposcopia e colpocitologia, utilizando os equipamentos e técnicas
adequados, com finalidade diagndstica e preventiva das afecgdes do trato genital;

V.  Readlizar procedimentos como cauterizagdo do colo uterino e outras intervengdes
do aparelho genital, conforme indicagdo clinica e capacidade instalada da unidade;

VI. Readlizar coleta de secre¢des vaginais e mamdrias para encaminhamento a
exames laboratoriais, visando auxiliar no diagnédstico;

VIl. Registrar os atendimentos e atividades assistenciais da especialidade,
observadas as normas e os instrumentos de registro adotados pela Secretaria
Municipal de Saude.

5.7 Das atividades do médico infectologista no SAE/CTA:

l. Realizar o diagndstico, tratamento, monitoramento e acompanhamento clinico
de pacientes com HIV/AIDS, incluindo casos de maior complexidade, tais como
resisténcia aos antirretrovirais, coinfec¢cdes, infecgdes oportunistas e demais
condig¢des relacionadas a sindrome da imunodeficiéncia adquirida;

I[I.  Realizar o acompanhamento clinico de pacientes com histérico de falha
terapéutica relacionada ao tratamento do HIV/AIDS, promovendo avaliagdo
especializada e adequacdo das condutas terapéuticas quando necessdrias;

I1l. Realizar o acompanhamento de criangas expostas ao HIV, incluindo consultas,
solicitagcdo de exames, prescricoes e demais condutas previstas nos protocolos do
Ministério da Saude;

IV. Realizar o diagndstico, tratamento, monitoramento e acompanhamento clinico
de pacientes com HTLV, hepatites virais e outras Infeccdes Sexualmente
Transmissiveis (IST);

V. Realizar o diagnéstico, tratamento, monitoramento e acompanhamento clinico
de infecgbes oportunistas e comorbidades associadas ao HIV/AIDS, HTLV, hepatites
virais e demais IST;
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VI. Realizar o acompanhamento e manejo clinico dos usudrios em Profilaxia Pds-
Exposicdo (PEP) e Profilaxia Pré-Exposi¢cdo (PrEP) ao HIV, observados os protocolos
clinicos vigentes;

VIl. Realizar encaminhamentos e contrarreferéncias aos servicos da Atengdo
Primdria & Saude, Atengdo Especializada, servigos hospitalares e demais pontos da
Rede de Ateng¢do & Saude, quando necessdrio a continuidade do cuidado;

VIIl. Receber, avaliar, diagnosticar, tratar e acompanhar pacientes encaminhados
por outros servicos de saude, promovendo a adequada articulacdo assistencial entre
os diferentes niveis de atencdo;

IX. Realizar testagem, diagndstico, aconselhamento pré e pds-teste, bem como
demais atividades relacionadas a prevencdo, monitoramento e controle das infec¢des
atendidas pelo servico;

X.  Notificar doengas, agravos e eventos de salde publica de notificagdo
compulséria, observadas a legislagdo vigente e as normas técnicas aplicdveis;

Xl.  Produzir informac¢des técnicas e assistenciais destinadas ao planejamento,
monitoramento, avaliagdo e fortalecimento das agdes de enfrentamento e controle
das IST, HIV/AIDS, HTLV e hepatites virais;

Xll. Desenvolver acdes de educacdo em saude, prevencdo, promocdo da saude e
orientacdo aos usudrios, visando ampliar o acesso dos servicos, a adesdo ao
tratamento e a continuidade do cuidado;

XIIl. Participar de atividades intersetoriais, projetos, parcerias institucionais,
pesquisas, campanhas e demais iniciativas promovidas ou apoiadas pela Secretaria
Municipal de Saude relacionadas as dreas de atuagdo do servigo;

XIV. Registrar adequadamente os atendimentos, procedimentos, atividades
assistenciais e demais informacgdes pertinentes nos prontudrios, sistemas oficiais de
informacdo e instrumentos de controle adotados pela Secretaria Municipal de Saude;

XV. Elaborar relatérios, pareceres, laudos, documentos médicos e demais
instrumentos técnicos relacionados & sua drea de atuagdo;

XVI. Prestar orientacdes aos pacientes, familiares e responsdveis acerca do processo
saude-doenga, diagndstico, tratamento, preveng¢do e demais cuidados relacionados
as condicoes acompanhadas pelo servico;

XVII. Participar de reunides técnicas, discussdes de casos clinicos, atividades de
matriciamento, integragcdo da rede assistencial e acdes de educagdo permanente em
saude;
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XVIII.Emitir atestados, declaragdes, prescricdes, solicitagdbes de exames,
encaminhamentos e demais documentos inerentes ao exercicio profissional, quando
cabiveis;

XIX. Utilizar adequadamente os equipamentos de prote¢do individual e observar as
normas de biosseguranga aplicdveis aos servigos de saude;

XX. Executar outras atividades correlatas compativeis com sua especialidade,
observadas as necessidades assistenciais do SAE/CTA, os protocolos institucionais e
as diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude.

5.8 Das Diretrizes Comuns para as Escalas, Agendas e Atendimentos:

l. As escalas, agendas e atendimentos deverdo ser rigorosamente observados,
sendo que qualquer alteragdo dependerd de autorizagcdo prévia da Administragdo,
observadas as necessidades assistenciais e operacionais do servigo.

Il.  Eventuais impossibilidades de cumprimento das escalas, agendas, consultas ou
atendimentos deverdo ser comunicadas previamente a  Administragdo,
preferencialmente com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, mediante
justificativa formal e, quando cabivel, acompanhadas da indicagdo de profissional
substituto devidamente habilitado, em conformidade com o Cédigo de Etica Médica.

I1l. As escalas e agendas terdo periodicidade operacional mensal, observados os
critérios de organizacdo assistencial definidos pela Secretaria Municipal de Saude e
pelas respectivas unidades de saude.

LOCAL E HORARIO DA PRESTAGAO DOS SERVIGCOS

5.9 Os servigcos médicos objeto deste credenciamento serdo prestados nas unidades de
saude abaixo relacionadas, conforme a especialidade contratada, a necessidade da
Secretaria Municipal de Saude e a organizagdo das escalas, agendas e atendimentos:

Item Unidade de Saude Enderego Hordrio de Atendimento

1 UBS Luzio Ramos Santiago Estrada Mauro Trindade, s/n?, 08h as 12h e/ou 13h as 17h
(Aurora) Jardim Aurora

2 UBS Pioneiro Osvaldo Avenida Rio de Janeiro, n21.785, 08h as 12h e/ou 13h as 17h
Luvizeto (Rio de Janeiro) Jardim Rio de Janeiro

3 UBS Clementino José Rua Pioneiro José Chiarato, n2 08h das 12h e/ou 13h as 17h
Francelino da Silva (Oriental) 541, Jardim Oriental

4 UBS Pioneiro Antonio Muniz Rua Pau Marfim, n2 860, Jardim 08h as 12h e/ou 13h as 17h
da Silva Filho (Monte Rey) Monte Rey
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5 UBS Durval Rodrigues (Nova Avenida Amazonas, n2 415, com 08h as 12h e/ou 13h das 17h
Alianca) Rua José Galindo Garcia, Jardim
Nova Alianga

6 UBS Pioneiro Jaime Rua José Galindo Garcia, n2 512, 08h as 12h e/ou 13h as 17h
Aparecido da Costa (Flores)  Quadra 07, Jardim das Flores

7 Clinica Materno Infantil Dr. Rua Guiapd, n? 5, Centro 08h d&s 12h e/ou 13h as 17h
Donizete Hernandes

8 UBS Durvalino Rocha Avenida Brasil, n2 461, Jardim 08h as 12h e/ou 13h as 17h
(Independéncia) Independéncia

9 UBS Maria José Godinho da Rua Castro Alves, n2 2.472, 08h das 12h e/ou 13h as 17h
Silva (Ouro Verde) Jardim Ouro Verde Il

10 UBS Paulo Rodrigues (Vale Rua Pard, n? 140, Distrito Vale 08h as 12h e/ou 13h as 17h
Azul) Azul

11 UBS Bela Vista Rua Ponta Pord, n2 1370 - 08h as 12h e/ou 13h as 17h
Jardim Bela Vista

12 UBS Alvamar Rua Encarnagdo Castilho, n2 276 08h as 12h e/ou 13h as 17h
- Parque Alvamar

13 Servico de Atendimento Av. Maringd, 2157, Jardim 08h ds 12he/ou 13hdas 17h

Especializado/Centro de Verdo
Testagem e Aconselhamento
(SAE/CTA)

Tabela 4

5.10 Os servicos serdo prestados conforme escalas, agendas e distribuicdo de cargas
hordrias definidas pela Secretaria Municipal de Saude e pelas respectivas unidades e servigos
de saude, observadas as necessidades assistenciais e operacionais de cada local de
atendimento. Os atendimentos ocorrerdo, em regra, nos periodos matutino e/ou vespertino,
em turnos de até 4 (quatro) horas didrias, podendo, excepcionalmente, ser organizados em
jornadas de até 8 (oito) horas didrias para determinada unidade ou servico de saude, quando
houver necessidade do servico, disponibilidade do credenciado e prévia autorizagdo da
Administracdo.

5.11 Nos casos em que a prestagdo dos servigos ocorrer em jornadas de até 8 (oito) horas
didrias, o profissional médico deverd observar os intervalos intrajornada definidos pela
Administracdo e realizar obrigatoriomente os registros de entrada, saida e retorno do
intervalo por meio dos sistemas de controle de frequéncia disponibilizados pela Secretaria
Municipal de Saude, incluindo biometria, ponto eletrénico ou outro mecanismo oficialmente
adotado.
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5.12 Os registros de frequéncia deverdo refletir integralmente a jornada efetivamente
cumprida, compreendendo o inicio e término das atividades, bem como os intervalos
intrajornada, quando aplicdveis, para fins de controle da execug¢do contratual, medi¢cdo dos
servicos e fiscalizacdo administrativa.

5.13 A auséncia, inconsisténcia ou divergéncia dos registros de frequéncia deverd ser
comunicada d Administragdo e serd tratada conforme os critérios de medigdo, fiscalizagdo e
pagamento previstos neste Termo de Referéncia.

5.14 A definicdo da unidade de atuagdo, dos hordrios, turnos, agendas, quantitativos de
horas e distribuicdo das escalas observard a necessidade do servigco, a organizagdo
assistencial da Rede Municipal de Saude e os critérios estabelecidos pela Secretaria Municipal
de Saude.

5.15 A pessoa juridica contratada poderd ser designada para atuacdo em uma ou mais
unidades vinculadas a Rede Municipal de Saude, bem como ser remanejada entre unidades,
mediante comunicagdo administrativa e conforme a necessidade assistencial da
Administragdo, observada a especialidade contratada.

ROTINAS A SEREM CUMPRIDAS

5.16 As consultas deverdo observar intervalo minimo de 15 (quinze) minutos para
atendimentos em Clinica Geral e de 20 (vinte) minutos para atendimentos nas especialidades
de Pediatria e Ginecologia e Obstetricia. Para os servigos de Infectologia executados no
Servigco de Atendimento Especializado/Centro de Testagem e Aconselhamento (SAE/CTA), os
atendimentos observardo os parmetros assistenciais, agendas e protocolos definidos pela
Secretaria Municipal de Salude e pela coordenac¢do da unidade.

5.17 O profissional deverd cumprir integralmente a carga hordria, agenda ou quantitativo
de consultas estabelecidos para sua atuagdo, observadas as necessidades do servico.

5.18 Eventuais intercorréncias, atendimentos prioritdrios, encaixes autorizados ou situacoes
que demandem altera¢do da programagdo assistencial deverdo ser devidamente registradas
e comunicadas & coordenagdo da unidade, quando aplicdvel.

5.19 A execucdo dos atendimentos deverd observar a especialidade contratada e as
necessidades assistenciais da unidade de saude.

DISTRIBUIGAO DAS ESCALAS, CONSULTAS E CARGAS HORARIAS

5.20 A convocag¢do das pessoas juridicas credenciadas para prestagdo dos servicos objeto
deste credenciamento observard a ordem cronoldgica de habilitagcdo das interessadas,
respeitadas a necessidade da Administracdo, a especialidade credenciada, a disponibilidade
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orcamentdria, a capacidade operacional das unidades, a organizag¢do das escalas, agendas
e consultas, bem como os critérios estabelecidos neste Termo de Referéncia.

5.21 A pessoad juridica habilitada em primeiro lugar na ordem cronolégica terd prioridade
na convocagdo para execugdo das cargas hordrias, escalas, agendas ou consultas a serem
distribuidas, conforme a especialidade e a unidade de atuag¢do, até o limite das necessidades
administrativas, assistenciais, operacionais e orgamentdrias do servigo. As demais pessoas
juridicas serdo convocadas de forma sucessiva e consecutiva, observada rigorosamente a
ordem cronoldégica de habilitagdo, sem garantia de contratagdo imediata ou de execugdo
integral das horas, consultas ou quantitativos estimados.

5.22 Para os servicos prestados no dmbito das Unidades Bdsicas de Saude - UBS, a
distribuicdo das cargas hordrias, escalas, agendas, turnos e demais atividades observard,
como regrd, a unidade de atuagdo vinculada & respectiva convocacgdo da pessoa juridica
credenciada. A admissdo de novas pessoas juridicas durante a vigéncia do credenciamento
ndo implicard redistribuicdo automatica de horas, escalas, agendas, turnos ou quantitativos
j& atribuidos as demais unidades ou ds pessoas juridicas anteriormente convocadas, salvo
necessidade administrativa, assistencial ou operacional devidamente justificada pela
Secretaria Municipal de Saude.

5.23 O procedimento de convocagdo serd repetido sucessivamente entre as pessoas
juridicas credenciadas, observadas as respectivas especialidades, até:

l. o alcance do quantitativo estimado de contratacdes por especialidade;

. o preenchimento das escalas, agendas, cargas hordrias, turnos, consultas ou
demais demandas assistenciais definidas pela Secretaria Municipal de Saude;

I1l. o esgotamento da lista de pessoas juridicas credenciadas; ou

IV. o atingimento dos limites operacionais, financeiros, assistenciais ou
orgamentdrios da Administragdo.

5.24 A organizacdo, indicacdo, substituicdo e alocacdo dos profissionais médicos
constituem responsabilidade exclusiva da pessoa juridica credenciada, ndo sendo admitida
contratag¢do, gestdo, convocacdo ou ajuste individualizado diretamente entre a
Administragdo e o profissional médico, devendo ser observadas as exigéncias previstas neste
Termo de Referéncia, no Edital e na legislag¢do aplicdavel.

5.25 Caso o mesmo profissional médico integre o quadro societdrio, técnico, funcional, ou
seja, indicado por mais de uma pessoa juridica participante do credenciamento, a
Administracdo notificard o profissional para que formalize opgcdo expressa por apendas umad
delas, concedendo-lhe prazo para manifestacdo. E vedada a vinculagdo simultdnea do
mesmo profissional a multiplas pessoas juridicas para fins de contratacdo e execucdo dos
servicos decorrentes deste procedimento de credenciamento.
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5.26 Para fins de formagdo da ordem cronoldgica de habilitacdo, serd considerada a data
e o hordrio do protocolo da documentacdo apresentada pela interessada, observada a ordem
de recebimento da inscricdo, condicionada a posterior andlise e deferimento da habilitagcdo
pela Administragdo.

5.27 Havendo necessidade de ampliagdo da demanda, abertura de novas escalas,
redistribuicdo de agendas, aumento do quantitativo de consultas, substituicdo de
profissionais, descredenciamento, rescisdo contratual, vac@ncia operacional ou qualquer
outra hipdtese de recomposi¢do da capacidade assistencial, poderdo ser convocadas as
demais pessoas juridicas credenciadas, observada a ordem cronoldgica de habilitagdo, a
especialidade correspondente e os critérios estabelecidos neste Termo de Referéncia.

MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

5.28 Para a adequada execug¢do dos servicos médicos objeto deste credenciamento, a
Contratante disponibilizard as pessoas juridicas contratadas a infraestrutura necessdria, bem
como os materiais, equipamentos, insumos, sistemas, mobilidrios e demais recursos
indispensdveis a prestacdo dos atendimentos, em quantidades suficientes e em condi¢des
adequadas de uso, conforme a natureza dos servigos executados nas Unidades Bdsicas de
Saude (UBS) e no Servigo de Atendimento Especializado e Centro de Testagem e
Aconselhamento — SAE/CTA.

GARANTIA DO OBJETO

5.29 Os servicos prestados deverdo observar padrdes de qualidade, seguranca, eficiéncia,
continuidade e conformidade técnica, em observdncia ds normas legais, regulamentares,
sanitdrias, éticas e profissionais aplicdveis, responsabilizando-se a contratada por eventuais
falhas, irregularidades, omissdes ou inadequagdes na execucdo dos servicos.

5.30 A prestagdo dos servigos médicos ndo afasta a responsabilidade técnica, ética, civil,
administrativa e profissional dos médicos executores e da pessoa juridica contratada,
inclusive perante os respectivos conselhos profissionais, érgdos de fiscalizacdo e demais
autoridades competentes.

5.31 Constatadas falhas, inconsisténcias, inadequagdes ou irregularidades na execugdo dos
servicos, a contratada deverd promover, quando cabivel, as medidas corretivas necessdrias,
sem Onus adicional para a Administragdo e sem prejuizo da aplicagdo das sangoes
administrativas, civis, éticas e contratuais pertinentes.

5.32 Aplicam-se subsidiariomente, no que couber, as disposi¢des da legislagdo civil,
consumerista, sanitdria e demais normas correlatas relativas d adequada prestacdo dos
Servicos.
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PROCEDIMENTOS DE TRANSIGAO E FINALIZAGAO DO CONTRATO

5.33 Nd&o serdo necessdrios procedimentos de transi¢do e finalizagdo do contrato devido das
caracteristicas do objeto.

6 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execuc¢do serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstdncias mediante simples apostila.

6.3  As comunicagdes entre o érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

6.4 O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5 Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do
plano de fiscalizacdo, que conterd informac¢des acerca das obrigacdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execuc¢do da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sancdes aplicdveis, dentre outros.

6.6  Além das disposi¢des relacionadas acima para gestdo e fiscalizacdo do objeto desta
licitagdo, deverd ser observado a Instrucdo Normativa n2 17/2023 — Controladoria Geral do
Municipio de Sarandi.

6.7 O gestor(es) e fiscal(is) para execu¢cdo do objeto sdo os indicados nas Portarias n2
1634/2026 e 2346/2026, ou aquela que vier a substituir.

7 CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

7.1 A medigdo dos servigos serd realizada mensalmente, considerando:

. as horas efetivamente trabalhadas, para os servicos remunerados por hora,
conforme escalas, agendas ou cargas hordrias previaomente autorizadas pela
Secretaria Municipal de Saude;
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[I. as consultas efetivamente realizadas, para os servigos remunerados por
consulta, conforme agendas, registros assistenciais e controles adotados pela
Secretaria Municipal de Saude.

7.2 Para fins de medicdo, poderdo ser considerados, conforme a natureza do servigo:

l. registro de frequéncia do profissional, preferencialmente por meio de controle
biométrico, ponto eletrénico ou outro sistema oficial adotado pela Administracdo,
para os servigos remunerados por hora;

ll.  registros em prontudrio, agendas, sistemas oficiais de informag¢do em saude,
relatorios de producdo assistencial ou outros instrumentos de controle adotados pela
Administrag¢do, para os servigos remunerados por consulta;

[1l.  Relatério Mensal de Atividades, relatério de produgdo assistencial ou
documento equivalente, devidamente validado pelo fiscal do contrato;

IV. compatibilidade entre escalas, agendas, cargas hordrias, consultas autorizadas
e a execucdo efetivamente comprovada.

7.3 Nos casos de auséncia, inconsisténcia, falha de registro ou divergéncia nas
informacoes apresentadas, a Contratada deverd apresentar justificativa formal e
documentacdo comprobatéria, ficando a medi¢do condicionada a andlise e validagdo pela
fiscalizacdo contratual e, quando aplicdvel, pela coordenacgdo técnica da unidade.

7.4 Somente serdo computadas para pagamento:

l. as horas efetivamente trabalhadas, comprovadas e validadas, para os servigcos
remunerados por hora;

. as consultas efetivamente realizadas, registradas, comprovadas e validadas,
para os servicos remunerados por consulta.

7.5 Ndo serdo computadas para pagamento horas ou consultas ndo realizadas, ndo
registradas, inconsistentes, glosadas, ndo comprovadas ou ndo justificadas, sem prejuizo da
aplicagdo das medidas contratuais cabiveis.

7.6 O valor devido corresponderd:

I ao total de horas efetivamente apuradas na competéncia, multiplicado pelo
valor unitdrio da hora fixado neste Termo de Referéncia, para os servigos remunerados
por hora;

Il.  ao total de consultas efetivamente apuradas na competéncia, multiplicado pelo
valor unitdrio por consulta fixado neste Termo de Referéncia, para os servigos
remunerados por consulta.
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7.7 Poderdo ser aplicados descontos, glosas ou ajustes proporcionais nas hipdteses de
atrasos, descumprimento parcial de escalas, agendas, cargas hordrias ou consultas
pactuadas, inconsisténcias de registro, falhas na execu¢do ou outras irregularidades
verificadas, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes administrativas cabiveis.

RECEBIMENTO

7.8 Os servicos devem ser recebidos provisoriamente, pelo responsdvel por seu
acompanhamento e fiscalizagdo, mediante termo detalhado, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de cardter técnico, no prazo de 5 (cinco) dias.

7.9 Cabe ao fiscal do Contrato avaliar o caso concreto para o fim de fixar prazo para as
corregoes.

7.10 Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 6 (seis) dias, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente,
mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

7.11 Na hipdtese da verificagdo a que se refere o item anterior ndo ser procedida dentro do
prazo fixado, reputar-se-& como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia
do esgotamento do prazo.

7.12 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez
e pela segurang¢a do fornecimento do objeto ou do servico, nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execu¢do do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo
contrato.

7.13 Os servigcos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando estiverem em
desacordo com as especificacdes constantes do termo de referéncia, da proposta ou do
contrato, podendo ser fixado pelo fiscal do contrato, avaliado o caso concreto, um prazo para
a substituicdo do bem, ou o refazimento do servico, d custa do contratado, e sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades.

LIQUIDAGAO

7.14 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de 10
(dez) dias uteis para fins de liquidagdo, na forma desta se¢do, prorrogdveis por igual periodo,
nos termos do art. 72, inciso | do Decreto n2 1308/2023.

7.15 Para fins de liquidacdo, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessdrios e
essenciais do documento, tais como:

. a data da emissdo;
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[I.  os dados do contrato e do érgdo contratante;

lIl. o periodo respectivo de execu¢do do contrato;

IV. o valor apagar; e

V. eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

7.16 Havendo erro na apresenta¢do da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente,
ou circunstdncia que impeg¢a a liquida¢do da despesa, esta ficard sobrestada até que o
Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagdo
da regularizagdo da situagdo, sem 6nus ao Contratante;

7.17 A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-
line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos
sitios eletronicos oficiais ou & documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n2 14.133, de 2021.

7.18 A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para:
l. verificar a manutengdo das condi¢cdes de habilitacdo exigidas;

[I.  identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagcdo/contratacdo
no Admbito do 4érgdo ou entidade, tais como a proibigdo de contratar com a
Administracdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.18.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, serd
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.18.2 Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
Contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsdveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto & inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessdrios para garantir o
recebimento de seus créditos.

7.18.3 Persistindo a irregularidade, o Contratante deverd adotar as medidas necessdrias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
Contratado a ampla defesa.

7.19 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situagdo
junto ao SICAF.
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PRAZO DE PAGAMENTO

7.20 O pagamento serd efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da finalizagdo
da liquidag¢do da despesa, conforme segdo anterior, nos termos do art. 72, inciso Il do Decreto

n2 1308/2023.

7.21 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realiza¢do, mediante aplicacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC)
de correcdo monetdria.

FORMA DE PAGAMENTO

7.22 O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo Contratado.

7.23 Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancdria para pagamento.

7.24 Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagdo
aplicavel.

7.24.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacdo vigente.

7.25 O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributdria quanto aos impostos e
contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado &
apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8 FORMA E CRITERIOS PARA INSCRIGAO NO CREDENCIAMENTO

8.1 A selegdo dos interessados serd realizada por meio de Chamamento Publico para
Credenciamento, na forma presencial, destinado & contratacdo de pessoas juridicas para
prestacdo de servicos médicos na drea da saude, sob a hipotese de inexigibilidade de
licitacdo, nos termos do art. 74, inciso 1V, da Lei Federal n2 14.133/2021.

8.2 O procedimento observard o disposto no art. 79 da Lei n2 14.133/2021, adotando-se a
hipdtese prevista no inciso |, contratacdo paralela e ndo excludente, inexistindo disputa,
competicdo ou classificacdo entre os interessados para fins de habilita¢do, sendo admitido o
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credenciamento de todos aqueles que atenderem integralmente ds exigéncias estabelecidas
neste Termo de Referéncia e no Edital.

VIGENCIA DO EDITAL

8.3 O procedimento de credenciamento decorrente deste Termo de Referéncia terd
vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de publicagdo do Edital de Chamamento
Publico, podendo ser prorrogado, mediante justificativa formal da autoridade competente e
observada a legislagdo aplicdvel, sem prejuizo dos prazos de vigéncia dos instrumentos
contratuais ou equivalentes decorrentes do credenciamento.

8.4 O credenciamento permanecerd aberto durante toda a sua vigéncia para o
recebimento de requerimentos de inscricdo de novas pessoas juridicas interessadas, podendo
ser admitidos novos credenciados a qualquer tempo, desde que atendidas integralmente as
exigéncias previstas neste Termo de Referéncia, no Edital e na legislagdo aplicdvel.

8.5 A admissdo de novas pessoas juridicas credenciadas durante a vigéncia do
procedimento ndo prejudicard as pessoas juridicas anteriormente habilitadas, tampouco
implicard reclassificagdo automadtica, permanecendo todas aptas a contratacdo, observadas
a ordem cronoldgica de habilitacdo, a necessidade da Administracdo, a disponibilidade
orcamentdria, a capacidade operacional das unidades e a manutencdo das condicdes de
habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista e técnica.

PARTICIPAGAO

8.6 Poderdo participar deste Chamamento Publico as empresas interessadas que exercam
atividades compativeis com o objeto do Edital e atendam todas as exigéncias e condi¢des
estabelecidas no Edital e em seus anexos.

8.7  Além daquelas previstas pela legislagdo, fica vedada a participagdo de:
. Pessoa fisica, conforme justificativa apresentada no ETP; e

[I.  Empresas reunidas em consoércio, conforme justificativa a seguir:

A vedagdo a participagdo de consércios justifica-se em razdo da natureza do objeto, consistente na prestagéo
de servicos médicos especializados, de execugdo continua, descentralizada e divisivel, compativeis com a
atuagdo individualizada de pessoas juridicas de forma autébnoma.

O presente credenciamento adota a sistemdtica de contratagdo paralela e ndo excludente, permitindo a
participagdo simultGnea de mdultiplos interessados que atendam aos requisitos de habilitagdo, inexistindo
limitagdo concorrencial que justifique a necessidade de formagdo de consorcios.

Além disso, a admissdo de consdrcios ndo se mostra necessdria para fins de capacidade técnica, operacional ou
econémico-financeira, considerando a natureza dos servicos contratados, os quantitativos estimados e a
possibilidade de credenciamento de diversas pessoas juridicas por especialidade.

Por fim, a participagdo em consdrcio poderd acarretar maior complexidade na gestdo contratual, no
acompanhamento da execug¢do, na fiscalizagdo dos servicos, na definicdo de responsabilidades e na
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continuidade assistencial, especialmente quanto a organizagdio de escalas, agendas, consultas, cargas hordrias
e atuagdo dos profissionais médicos nas unidades vinculadas a contratagdo.

TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA ME/EPP

Néo se aplica, no presente caso, a concessdo de tratamento diferenciado ds microempresas e empresas de
pequeno porte prevista na Lei Complementar n? 123/2006, tendo em vista que a contratagdo serd realizada por
meio de procedimento de credenciamento, sob a hipdtese de inexigibilidade de licitagdo prevista no art. 74,
inciso IV, da Lei n® 14.133/2021, observada a sistemdtica do art. 79 da referida Lei.

O credenciamento caracteriza-se pela auséncia de competigdo entre os interessados, ndo havendo disputa,
classificagdo, julgamento comparativo de propostas ou selegdo competitiva, sendo os valores previamente
fixados pela Administragdo e admitido o credenciamento de todos os interessados que atendam integralmente
as exigéncias estabelecidas no Edital e neste Termo de Referéncia.

A eventual limitagdo de contratagbes simultdneas decorre exclusivamente da necessidade da Administragdo, da
disponibilidade orcamentdria, da capacidade operacional das unidades, da organizagdo das escalas, agendas,
consultas e cargas hordrias, nGo configurando ambiente competitivo apto a ensejar a aplicagdo dos beneficios
relacionados a preferéncia, desempate ou demais tratamentos favorecidos previstos na Lei Complementar n®
123/2006.

Ressalta-se, por fim, que ndo hd qualquer vedagdo a participagdo de microempresas e empresas de pequeno
porte no presente credenciamento, desde que atendidas integralmente as exigéncias juridicas, técnicas, fiscais,
econbémicas e demais condigbes estabelecidas no instrumento convocatorio.

DA INSCRICAO

8.8 O interessado em se credenciar deverd protocolar seu envelope na Secretaria Municipal
de Administra¢do, contendo dentro dele:

l. Requerimento para Credenciamento — Anexo Il;
. Documentagdo de Habilitagdo, conforme indicado item 9; e
[1l.  Declaragdo unificada — Anexo III.

8.9 A pessoad juridica deverd indicar 01 (um) Unico profissional médico, por especialidade
para a qual requerer credenciamento, para fins de execugdo contratual, devendo apresentar
toda a documentagdo exigida neste instrumento.

8.9.1 O profissional médico indicado para execucdo contratual deverd integrar o quadro
societdrio da pessoa juridica credenciada, na condigdo de sécio ou titular, mantendo inscrigdo
ativa e regular perante o Conselho Regional de Medicina — CRM.

Justificativa: A exigéncia de vinculo societdrio do profissional médico indicado, visa assegurar maior estabilidade
na execugdo contratual, continuidade assistencial, responsabilizagéo direta da pessoa juridica e maior
previsibilidade operacional na prestagéio dos servigos

8.9.2 Caso o mesmo profissional médico integre o quadro societdrio, ou seja, indicado por
mais de uma pessoa juridica participante do credenciamento, a Administragdo notificard o
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profissional para que formalize op¢do expressa por apenas uma delas, concedendo-lhe prazo
para manifestagdo.

8.9.3 O ndo exercicio da opg¢do prevista no item anterior, no prazo estabelecido pela
Administra¢do, impedird a contratagdo ou convocagdo do profissional para execug¢do dos
servigos até a regularizagdo da situagdo, assegurada a possibilidade de posterior habilitagdo
e vinculagdo a apenas uma pessoa juridica credenciada no dmbito deste procedimento.

8.9.4 Em caso de impedimento tempordrio, licenca, desligamento ou impossibilidade de
atuacdo do profissional indicado, a pessoa juridica contratada deverd comunicar
formalmente a Secretaria Municipal de Saude, no prazo mdximo de 05 (cinco) dias Uteis,
indicando profissional substituto que atenda integralmente aos requisitos de habilitagdo,
regularidade profissional e vinculacdo societdria previstos neste instrumento, devendo
garantir a continuidade da execug¢do dos servigos, das escalas, agendas, consultas ou cargas
hordrias assumidas, sob pena de suspensdo da convocagdo ou glosa dos servigos ndo
executados e demais medidas contratuais cabiveis.

8.9.5 Ndo serd admitida a execucdo simultdnea dos servicos pelo mesmo profissional
médico por mais de uma pessoa juridica credenciada neste procedimento,
independentemente da razdo social, composi¢cdo societdria, filial, forma de vincula¢do ou
substituicdo formal adotada.

8.9.6 Ndo serd admitida a participag¢do de pessoa juridica cujo profissional médico indicado,
socio, titular, administrador ou dirigente ocupe cargo efetivo, emprego publico, cargo em
comissdo ou fungdo publica vinculada ao Municipio de Sarandi, quando houver impedimento
legal, incompatibilidade, conflito de interesses ou vedac¢do prevista na legislagdo aplicavel.

8.9.7 A pessoa juridica credenciada deverd possuir capacidade operacional compativel com
a especialidade requerida e com as condigdes de execugdo previstas neste Termo de
Referéncia.

8.9.8 E vedada a participacdo de pessoa juridica cujo sécio, titular, administrador, dirigente
ou profissional médico indicado possua impedimento legal, sancdo administrativa,
incompatibilidade, conflito de interesses ou qualquer veda¢do para contratagcdo com a
Administracdo Publica, nos termos da legislagcdo vigente.

9 DOCUMENTOS DE HABILITACAO
Habilitagdo juridica

9.1 Para fins de Habilitacdo Juridica, deverd o interessado apresentar, conforme o caso,
o(s) documento(s) a seguir:

l. empresdrio individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
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[I.  Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada d
verificagdo da autenticidade no sitio https:/www.gov.br/fempresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

lIl.  sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:

inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

IV. sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento
no Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da
unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual serd considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.2 77,
de 18 de marg¢o de 2020;

V. sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

VI. filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscri¢cdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

9.1.1 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da consolidagdo respectiva.

Habilitagado fiscal, social e trabalhista

9.2 Para fins de Habilitagdo Fiscal, Social e Trabalhista, deverd o interessado apresentar,
conforme o caso, o(s) documento(s) a seguir:

l. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

II.  Prova de regularidade fiscal perante o Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretdrio da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

[Il.  Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS);
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IV. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

V.  Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Municipal ou Distrital relativo
ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

VI. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.2.1 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto
contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.2.2 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagéo Econémico-Financeira

9.3 Para fins de Qualificacdo Econémico-Financeira, deverd o interessado apresentar,
conforme o caso, o(s) documento(s) a seguir:

l. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor.

Justificativa: A exigéncia de certiddo negativa de faléncia tem por finalidade verificar a existéncia de condigdes
minimas de estabilidade econémico-financeira da pessoa juridica interessada, visando reduzir riscos de
descontinuidade, inadimplemento ou comprometimento da adequada execugdo dos servigos contratados.
Considerando a natureza do objeto, consistente na prestagdo continua de servigos médicos especializados no
dGmbito da Secretaria Municipal de Saude, a exigéncia mostra-se adequada, proporcional e suficiente para
resguardar o interesse publico, sem impor requisitos excessivos ou restritivos a participagdo dos interessados.
Optou-se pela ndo exigéncia de indices contdbeis, balango patrimonial ou outros documentos econémico-
financeiros mais complexos, por se tratar de credenciamento caracterizado pela contratagdo paralela e ndo
excludente, no qual se busca assegurar ampla participagdo, sem prejuizo da segurangca minima necessdria a
execugdo contratual.

Dessa forma, pretende-se conciliar a protegdo da Administragdo quanto & capacidade econémico-financeira
dos prestadores com os principios da razoabilidade, proporcionalidade, eficiéncia e ampla participagdo dos
interessados.

Qualificagdo Técnica

9.4 Para fins de qualificacdo técnica, deverd o interessado apresentar, o(s) documento(s)
a sequir:
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l. Certificado de Regularidade de Inscricdo de Pessoa Juridica, emitido pelo
Conselho Regional de Medicina — CRM, em nome da empresa, em plena validade,
constando inscri¢do regular da pessoa juridica perante o conselho competente;

Il.  DECLARAGAO da empresa (Anexo 1V) indicando o médico habilitado para atuar
na execugdo dos servigos.

a) Indicagdo formal do profissional médico responsdvel pela execucdo
contratual, observado o disposto nos itens 8.9 e 8.9.1 deste Termo de Referéncia;

[Il.  Clinica Geral: diploma de graduagdo em Medicina e inscri¢do ativa e regular no
Conselho Regional de Medicina — CRM;

IV. Pediatria: diploma de gradua¢do em Medicing, inscrigdo ativa e regular no CRM
e comprovacgdo de especializagdo mediante certificado de residéncia médica em
Pediatria ou Registro de Qualificagdo de Especialista — RQE;

V. Ginecologia e Obstetricia: diploma de graduag¢do em Medicing, inscrigdo ativa
e regular no CRM e comprovagcdo de especializagdo mediante certificado de
residéncia médica ou Registro de Qualificagdo de Especialista — RQE na dreq;

VI. Infectologia: diploma de gradua¢do em Medicing, inscri¢do ativa e regular no
CRM e comprovacdo de especializagdo mediante certificado de residéncia médica ou
Registro de Qualificacdo de Especialista — RQE na drea;

VII. Certiddo negativa de infragdo ético-profissional emitida pelo Conselho Regional
de Medicina - CRM, em nome do profissional médico indicado;

VIIl. Documento oficial de identificacdo do profissional médico indicado (RG, CPF,
CNH ou documento oficial equivalente);

IX. Declara¢do da pessoa juridica de que seus socios, titulares, administradores,
dirigentes e profissional médico indicado ndo ocupam cargo, emprego, funcdo de
direcdo, chefia, assessoramento ou funcdo de confianca no dmbito do Sistema Unico
de Saude - SUS, quando houver vedagdo legal, observado o §4° do art. 26 da Lei n2
8.080/1990 e demais normas aplicdveis.

DA JUSTIFICATIVA TECNICA E DO INTERESSE PUBLICO

A manutengdo da exigéncia de que o profissional médico executor integre o quadro societdrio da pessoa juridica
credenciada fundamenta-se em razdes técnicas, operacionais e de interesse publico diretamente relacionadas
& natureza continua e essencial dos servigos de saude prestados no dmbito das Unidades Bdsicas de Saude
(UBS) e do Servico de Atendimento Especializado/Centro de Testagem e Aconselhamento (SAE/CTA).

A medida visa assegurar:

a) Pessoalidade da execugdo e responsabilidade técnica

Busca-se garantir que o profissional médico indicado seja o efetivo executor dos servicos contratados,
assegurando que a responsabilidade técnica recaia diretamente sobre aquele que possui vinculo societdrio com
a pessoa juridica credenciada.
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Tal exigéncia reduz riscos relacionados a mera intermediagdo de méo de obra médica, prdtica frequentemente
associada a excessiva terceirizagéio ou a denominada “quarteirizagdo”, que pode comprometer a qualidade da
assisténcia, dificultar a responsabilizagdo profissional e fragilizar o controle da execugdo contratual pela
Administragdo.

b) Continuidade assistencial e estabilidade da execugdo

Os servicos médicos objeto deste credenciamento exigem regularidade na execugdo das agendas, consultas,
atendimentos e demais atividades assistenciais desenvolvidas nas unidades de satde.

A exigéncia de vinculo societdrio contribui para reduzir a rotatividade de profissionais, assegurando maior
estabilidade da prestagdo dos servigcos, fortalecimento do vinculo profissional com as unidades de saude e
continuidade do acompanhamento dos usudrios da Rede Municipal de Sadde.

A medida também reduz riscos de auséncias ndo programadas, descontinuidade dos atendimentos e
dificuldades operacionais decorrentes de substitui¢coes frequentes de profissionais.

c) Fiscalizagéo contratual e rastreabilidade das responsabilidades

A vinculagdo societdria entre a pessoa juridica credenciada e o profissional executor facilita a identificagdo do
responsdvel pelos atendimentos realizados, fortalece a rastreabilidade das atividades desenvolvidas e amplia a
capacidade de fiscalizagdo da Administragdo.

A medida permite maior controle sobre a execug¢do contratual, favorecendo a verificagdo das condigcbes de
habilitagdo, da qualificagdo técnica, do cumprimento das obrigagées assumidas e da adequada
responsabilizagdo em eventuais situagées que demandem apuragdo administrativa, ética ou técnica.

d) Limitagéo do quantitativo de profissionais por pessoa juridica

A limitagdo do quantitativo de profissionais vinculados a uma mesma pessoa juridica constitui medida de
organizagdo administrativa e mitigagdo de riscos operacionais.

A concentragdo excessiva da execugdo dos servigos em um unico prestador ou em reduzido nimero de empresas
pode gerar dependéncia operacional da Administragdo e ampliar os impactos decorrentes de eventual
descredenciamento, rescisGo contratual, indisponibilidade operacional ou descumprimento das obrigagdes
assumidas.

A medida busca promover maior distribuicdo dos servigos entre os credenciados, ampliar a seguranga
operacional da Rede Municipal de Saude e reduzir riscos de interrupgdo da assisténcia prestada a populagdo.

e) Eficiéncia operacional e interesse publico

As exigéncias estabelecidas mostram-se compativeis com a natureza dos servigos contratados e com as
necessidades operacionais da Secretaria Municipal de Saude, contribuindo para a adequada organizagdo das
escalas, agendas e atendimentos, para a continuidade da assisténcia e para o fortalecimento dos mecanismos
de fiscalizagdo contratual.

Dessa forma, a exigéncia de vinculo societdrio entre a pessoa juridica credenciada e o profissional médico
executor, bem como a limitagdo do quantitativo de profissionais por empresa, atendem aos principios da
eficiéncia, continuidade do servigo publico, planejamento, seguranga da execugdo contratual e interesse publico,
assegurando maior estabilidade, confiabilidade e qualidade na prestagdo dos servicos de saude a populagdo do
Municipio de Sarandi/PR.

Justificativa para exigéncia de qualificagéo técnica (art. 18, IX da L14133/21):

As exigéncias de qualificagdo técnica previstas neste Termo de Referéncia visam assegurar que ds pessods
juridicas interessadas possuam capacidade técnica, regularidade profissional e habilitagdo adequada para a
execugdo dos servicos médicos especializados objeto do credenciamento.

Considerando a natureza continua, essencial e especializada dos servicos de saude, mostra-se necessdria a
comprovagdo de inscricdo regular da pessoa juridica e do profissional médico perante o Conselho Regional de
Medicina - CRM, da formagdo e titulagdGo compativeis com a especialidade credenciada, da regularidade ético-
profissional e da indicagdo formal do profissional responsdvel pela execugdo contratual.
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A exigéncia de comprovagdo do vinculo do profissional médico indicado com a pessoa juridica observa as
particularidades do objeto, a necessidade de continuidade assistencial, estabilidade operacional,
responsabilizagdo direta do executor e adequada fiscalizagdio contratual.

As exigéncias adotadas sdo compativeis com a complexidade do objeto, proporcionais ds necessidades da
contratagdo e destinadas a resguardar a qualidade, segurangca e regularidade dos servicos prestados a
populagdo.

10 ASPECTOS CONTRATUAIS

VIGENCIA DO CONTRATO

10.1 O prazo de vigéncia das contratacdes decorrentes do presente credenciamento serd de
12 (doze) meses, contados da data de assinatura do instrumento contratual ou equivalente,
observado o disposto na legislagcdo aplicavel.

10.1.1 Em caso de reajuste de precos, aplicar-se-d o indice Nacional de Precos ao Consumidor
- INPC.

10.1.2 As condicdes relativas a vigéncia, execucdo, alteracdo, prorrogacdo, fiscalizacdo,
pagamento e demais regras contratuais serdo disciplinadas no instrumento contratual ou
equivalente.

Do CREDENCIAMENTO E CONVOCAGAO

10.2 O interessado que atender integralmente ds exigéncias previstas no Edital e neste
Termo de Referéncia serd considerado credenciado, passando a integrar o cadastro de
pessoas juridicas credenciadas da Administragdo.

10.3 O credenciamento ndo assegura contratacdo imediata, ficando a formalizagdo do
respectivo instrumento contratual ou equivalente condicionada & necessidade da
Administra¢do, a disponibilidade orcamentdria e financeira, ao quantitativo estimado de
contratagoes por especialidade, d capacidade operacional das unidades, & organizagdo das
escalas, agendas, consultas, cargas hordrias e aos critérios de convocagdo previstos neste
instrumento.

10.4 A contratacdo das pessoas juridicas credenciadas ocorrerd de forma gradual,
sucessiva e sob demanda, observadas a necessidade da Secretaria Municipal de Saude, a
disponibilidade orcamentdria, a capacidade operacional das unidades vinculadas d&
contratacdo, a especialidade credenciada, a organizacdo das escalas, agendas, consultas,
cargas hordrias e os critérios de convocagdo e distribuicdo previstos neste Termo de
Referéncia.

10.5 Estima-se a necessidade de contratagdo de até 30 (trinta) pessoas juridicas
credenciadas, observados os quantitativos estimados por especialidade previstos neste
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Termo de Referéncia

Termo de Referéncia, sendo até 20 (vinte) para Clinica Geral, 4 (quatro) para Pediatria, 4
(quatro) para Ginecologia e Obstetricia e 2 (duas) para Infectologia, destinadas ao
atendimento das demandas das unidades vinculadas & Secretaria Municipal de Saudde do
Municipio de Sarandi/PR.

10.6 Para os servigos remunerados por hora, cada pessoa juridica contratada poderd
executar, como regra, até 20 (vinte) horas semanais, correspondentes a 4 (quatro) horas
didrias, de segunda a sexta-feira, observado o quantitativo estimado previsto neste Termo
de Referéncia durante a vigéncia contratual de 12 (doze) meses por pessoa juridica,
ressalvadas situagdes excepcionais devidamente justificadas e previamente autorizadas pela
Administragdo.

10.7 Para os servicos remunerados por consulta, a execucdo observard os quantitativos
estimados, agendas assistenciais, organizagdo do atendimento, necessidade da Secretaria
Municipal de Saude, capacidade operacional da unidade de atuagdo e demais critérios
definidos neste Termo de Referéncia.

10.8 A distribuicdo das convocacgdes, escalas, agendas, consultas e cargas hordrias
observard a necessidade da Secretaria Municipal de Saude, a disponibilidade das unidades
vinculadas a contratacdo, a especialidade credenciada, a organizagcdo dos atendimentos, os
critérios operacionais definidos pela Administra¢cdo e, quando aplicdvel, a vinculagdo do
contratado & respectiva unidade de atuacdo.

10.9 As pessoas juridicas credenciadas ndo convocadas inicialmente, bem como aquelas
habilitadas apds atingido o quantitativo estimado de contratagdo imediata por
especialidade, permanecerdo em cadastro de reserva, observada a ordem cronoldgica de
habilitagdo, podendo ser convocadas durante a vigéncia do credenciamento, sem garantia de
contrata¢do imediata.

10.10 Havendo necessidade de ampliagdo da demanda, abertura de novas escalas, agendas
ou consultas, substituicdo de profissionais, descredenciamento, rescisdo contratual, vacdncia
operacional ou qualquer outra necessidade de recomposicdo da capacidade assistencial,
poderdo ser convocadas as demais pessoas juridicas credenciadas, observadas a ordem
cronoldgica de habilitacdo e os critérios previstos neste instrumento.

10.11 Realizada a convocag¢do, a pessoa juridica credenciada deverd manifestar
formalmente seu interesse e disponibilidade para execu¢do dos servigos no prazo de até 03
(trés) dias uteis, contados do recebimento da convocacdo.

10.12 Caso a pessoa juridica credenciada ndo possua disponibilidade para execucdo dos
servicos, deverd apresentar, no mesmo prazo previsto no item anterior, justificativa formal a
Secretaria Municipal de Saude.

10.13 Na hipdtese de impossibilidade justificada de atendimento da convocacdo, poderd ser
convocada a proxima pessoa juridica credenciada, observada a ordem cronoldgica de
habilitacdo.
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10.14 Em caso de recusa injustificada, auséncia de manifestacdo no prazo estabelecido ou
apresentacdo de justificativa considerada insuficiente pela Administracdo, poderd ser
instaurado procedimento administrativo para apuracdo dos fatos, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo da convocacdo do proximo credenciado.

10.15 A ordem cronoldgica do credenciamento serd definida conforme a data e o hordrio do
protocolo da documentagdo apresentada pelo interessado, condicionada & posterior andlise
e deferimento da habilita¢gdo, sendo utilizada para fins de preenchimento das vagas iniciais,
formagdo do cadastro de reserva, convocagdes, substituicdes, ampliagdes de demanda e
demais hipoteses de chamamento previstas neste Termo de Referéncia.

10.16 Havendo coincidéncia exata de data, hora e minuto no protocolo de inscricdo entre
dois ou mais interessados, o desempate para a definicdo da ordem cronoldgica serd realizado
por meio de sorteio publico, devidamente registrado em ata.

REGRAS DE CONVOCACAO E EVENTUAL PRORROGACAO DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

10.17 Visando garantir a continuidade da prestacdo dos servicos, observados os principios
da isonomia, impessoalidade, eficiéncia, transparéncia e do interesse publico, bem como
assegurar a adequada distribuicdo das oportunidades de contratagdo entre as pessods
juridicas credenciadas, eventual convocagdo durante a prorrogacdo da vigéncia do
credenciamento observard os seguintes critérios:

l. Havendo numero suficiente de novas pessoas juridicas credenciadas ao término
do periodo inicial de 12 (doze) meses de execugdo contratual:

a) Serdo convocadas as pessods juridicas credenciadas, observada
rigorosamente a ordem cronolégica de habilitagdo, considerando a data e o
hordrio do protocolo da documentagdo, respeitado o sistema de rodizio previsto
neste Termo de Referéncia.

b) A convocacdo observard os quantitativos madximos estimados por
especialidade constantes da Tabela 3 deste Termo de Referéncia, conforme a
necessidade da Secretaria Municipal de Saude, ndo havendo garantia de
convocacdo de todas as pessoas juridicas credenciadas.

c) A distribuicdo dos servicos seguird o sistema de rodizio previsto neste
Termo de Referéncia, assegurando tratamento isonémico entre os credenciados,
considerando a demanda assistencial dos servicos de saude abrangidos pelo
presente credenciamento, conforme a especialidade médica, a organizagdo das
agendas, a capacidade operacional dos servicos, a necessidade da
Administracdo e a disponibilidade orcamentdria.

[I.  Nd&o havendo quantidade suficiente de novas pessoas juridicas credenciadas

aptas a substituicdo das contratadas em execucdo:
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a) A Administragdo poderd, mediante justificativa formal da autoridade
competente, promover a continuidade das contratacdes vigentes mediante
prorrogacdo contratual, desde que demonstradas a necessidade administrativa
e a vantajosidade da medida, mantidas as condicdes de habilitagdo das
contratadas e observadas as disposi¢cdes da Lei Federal n2 14.133/2021.

IIl.  Havendo numero de novas pessoas juridicas credenciadas inferior ao
quantitativo necessdrio para atendimento da demanda:

a) As novas pessoas juridicas credenciadas serdo convocadas conforme a
ordem cronoldgica de habilitacdo, respeitando-se a distribuicdo por
especialidade e os quantitativos mdximos constantes da Tabela 3 deste Termo
de Referéncia.

b) As vagas remanescentes poderdo ser preenchidas mediante a
convocacgdo das pessoas juridicas ja credenciadas e anteriormente contratadas,
desde que mantidas a regularidade contratual e as condi¢gdes de habilitacdo,
observados o cumprimento das obrigagdes assumidas, a continuidade
assistencial, a necessidade da Secretaria Municipal de Saude, o sistema de
rodizio estabelecido e a disponibilidade orcamentdria.

10.18 Encerrado o periodo de execugdo contratual das pessoas juridicas anteriormente
convocadas, ou havendo necessidade de ampliagdo da demanda, substituicdo, recomposicdo
da capacidade assistencial, abertura de novas escalas, agendas, consultas, cargas hordrias
ou atendimento das especialidades previstas neste Termo de Referéncia, a Secretaria
Municipal de Saude poderd convocar as pessoas juridicas credenciadas, observada a ordem
cronolégica de habilitagdo e o sistema de rodizio previsto neste Termo de Referéncia,
consideradas as necessidades do servi¢o, a disponibilidade orgamentdria e financeira e a
capacidade operacional dos servicos.

10.19 A pessoa juridica credenciada que jd tiver sido convocada para execugdo contratual
permanecerd regularmente credenciada durante a vigéncia do credenciamento, podendo
participar de futuras convocagdes, desde que mantidas as condi¢cdes de habilitagdo e
observados os critérios de rodizio, isonomia e demais regras estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

10.20 Permanecerdo vdlidas, durante toda a vigéncia do credenciamento, as habilitagoes
regularmente deferidas, condicionada eventual nova convocagdo &G manutengdo da
regularidade documental, das condicoes de habilitagdo e dos demais requisitos exigidos no
Edital e neste Termo de Referéncia.

10.21 Nd&o havendo quantidade suficiente de pessoas juridicas credenciadas aptas a atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Saude, poderdo ser mantidas ou prorrogadas as
contratacoes vigentes, ou realizadas novas convocacdes de pessoas juridicas credenciadas
anteriormente contratadas, desde que observados o sistema de rodizio previsto neste Termo
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de Referéncia, a legislagdo aplicavel, a regularidade contratual, a necessidade do servico e a
devida justificativa da autoridade competente.

SUBCONTRATAGAO

10.22 Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

GARANTIA DA CONTRATAGAO

Ndo haverd exigéncia da garantia da contratag¢do, pelas razdes constantes do Estudo Técnico
Preliminar.

OBRIGAC()ES DA CONTRATANTE
10.23 Sdo obrigagdes do CONTRATANTE:

l. Exigir o cumprimento de todas as obrigagcdes assumidas pelo CONTRATADO, de
acordo com o Edital e seus anexos;

I[l.  Receber o objeto no prazo e condi¢cdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

[1l.  Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorrecdes,
imperfeicoes, falhas ou irregularidades verificadas na execugdo do objeto contratual,
fixando prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente,
as suas expensas, certificando-se de que as solucdes por ele propostas sejam as mais
adequadas;

IV. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das
obrigagdes pelo CONTRATADO;

V. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente ao fornecimento
do objeto, no prazo, forma e condi¢coes estabelecidos no presente Contrato e no Termo
de Referéncia.

VI.  Acompanhar e fiscalizar e execu¢do do objeto e cumprimento das obriga¢cdes
deste instrumento;

VII. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto d dimensdo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021;
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VIII. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugdo do
objeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo
de Referéncia;

IX.  Aplicar ao CONTRATADO as sangdes previstas na lei e neste instrumento;
X.  Ndo praticar atos de ingeréncia na administragdo do CONTRATADO, tais como:

a) indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou
indiretamente o objeto contratado;

b) fixar saldrio inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago
pelo CONTRATADO;

c) estabelecer vinculo de subordina¢do com funciondrio do CONTRATADO;
d) definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos saldrios
pagos;

e) demandar a funciondrio do CONTRATADO a execuc¢do de tarefas fora do

escopo do objeto da contratag¢do; e

f) prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administracdo
na gestdo interna do CONTRATADO.

Xl.  Cientificar a Secretaria Municipal de Saude para adog¢cdo das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigacdes pelo CONTRATADO;

Xll. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes
relacionadas & execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para
a boa execug¢do do ajuste.

a) A Administracdo terd o prazo de 60 (sessenta), a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorroga¢cdo motivada, por
igual periodo.

XIIl. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo CONTRATADO no prazo mdximo de 60 (sessenta);

XIV. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuragdo de descumprimento de cldusulas contratuais.

10.24 A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados & execucdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.
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OBRIGACOES DO CONTRATADO

10.25 O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigagdes constantes do Edital e seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execugdo do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

l. As pessoas juridicas credenciadas deverdo prestar servicos meédicos no
Municipio de Sarandi/PR, mediante a realizagdo de ag¢des de saude de cardter
individual, familiar e coletivo, compreendendo atividades de promocdo, prevencdo,
protecdo, diagndstico, tratamento, reabilitacdo, reducdo de danos, cuidados
paliativos e vigilGncia em saude, por meio de prdticas de cuidado integrado,
coordenacdo do cuidado, gestdo qualificada e atuagdo em equipe multiprofissional.

Il.  Os servicos deverdo ser executados de forma participativa e colaborativa, com
capacidade de integracdo em equipes multiprofissionais, observadas as diretrizes do
Sistema Unico de Saude — SUS, da Lei n2 8.080/1990, da Lei n® 8.142/1990 e da Politica
Nacional de Humanizagdo.

[1l. O atendimento aos usudrios deverd observar as diretrizes da Politica Nacional
de Humanizagdo, sendo vedada qualquer forma de discriminagdo, tratamento
inadequado, cobrangca direta pelos servicos prestados ou indicagdo e
encaminhamento para servigos privados que impliquem 6nus ao usudrio.

IV. As pessoas juridicas credenciadas e convocadas para execu¢do dos servigos
deverdo observar rigorosamente os hordrios, escalas, agendas, consultas, cargas
hordrias, turnos e demais condi¢cdes operacionais estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Saude e pela unidade de atuac¢do, sob pena de aplicagdo das medidas
contratuais cabiveis.

V. A execugdo dos servicos deverd observar a legislagdo vigente nos dmbitos
municipal, estadual e federal, bem como os protocolos assistenciais, diretrizes
clinicas, fluxos, regulamentos e normas internas das unidades vinculadas d
contratacdo e da Secretaria Municipal de Saude.

VI. As pessods juridicas credenciadas e convocadds para execu¢cdo dos servigcos
deverdo manter atualizados os registros dos atendimentos em prontudrio fisico e/ou
eletronico, bem como alimentar adequadamente os sistemas de informacdo em
saude, fichas de notificacdo, relatorios e demais mecanismos de acompanhamento
definidos pela Secretaria Municipal de Saude, contendo informagdes completas,
legiveis, datadas, identificadas e compativeis com as exigéncias éticas, técnicas e
legais aplicdveis.

VII. Os profissionais médicos indicados deverdo possuir habilidade para utilizagdo
de sistemas informatizados, incluindo prontudrio eletrénico, plataformas de
regulacdo, sistemas oficiais de informag¢do em sadde e demais ferramentas adotadas
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pela Secretaria Municipal de Saude, observadas as disposicoes da Lei Geral de
Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD.

VIIl. Em caso de indisponibilidade de sistemas eletronicos, deverd ser adotado
procedimento de contingéncia definido pela unidade ou pela Secretaria Municipal de
Saude, com posterior regularizagdo e registro retroativo das informagdes.

IX. Os servicos deverdo ser executados em observdncia ao Cédigo de Etica Médica,
as normas regulatérias aplicdveis ao exercicio profissional e s demais disposicoes
legais pertinentes.

X. O controle da execu¢do contratual poderd ocorrer por meio de registros em
prontudrio, controle de frequéncia, conferéncia de agendas, afericdo da producdo
assistencial, relatérios, auditorias, fiscalizacdo administrativa, sistema biométrico,
ponto eletrénico ou outros mecanismos de acompanhamento adotados pela
Administragdo.

Xl. As pessoas juridicas credenciadas estardo sujeitas & auditoria, fiscalizagdo,
monitoramento, inspe¢do e avaliacdo técnica da Secretaria Municipal de Saude
durante toda a vigéncia contratual.

Xll. A pessoa juridica credenciada ndo poderd criar embaracgos, restricoes ou
impedimentos das atividades de fiscalizagdo, vistoria, auditoria, monitoramento ou
avaliagdo técnica realizadas pelas dreas competentes da Secretaria Municipal de
Saude.

XIIl. As pessoas juridicas credenciadas deverdo manter atualizados seus dados
cadastrais, societdrios, fiscais, profissionais e de contato, comunicando formalmente
a Secretaria Municipal de Saude quaisquer alteracdes supervenientes.

XIV. As pessoads juridicas credenciadas e convocadas para execu¢cdo dos servigos
responderdo integralmente pelos danos, perdas, prejuizos ou responsabilidades
decorrentes da execugdo contratual, causados d Administragdo Publica ou a terceiros,
inclusive por atos praticados por seus socios, profissionais médicos, empregados,
prepostos ou terceiros sob sua responsabilidade.

XV. A substituicdo do profissional médico indicado para execugdo contratual deverd
observar os requisitos, prazos, procedimentos e condi¢coes estabelecidos neste Termo
de Referéncia, assegurada a continuidade da prestagdo dos servicos e o atendimento
das necessidades assistenciais da Secretaria Municipal de Saude.

XVI. A pessoa juridica deverd declarar que o profissional médico indicado possui
disponibilidade efetiva para cumprimento das escalas, agendas, consultas, cargas
hordrias, turnos e demais obrigagdes decorrentes da execu¢do contratual no Gmbito
do Municipio de Sarandi/PR.

35 - 42

Secretaria Municipal de Administragdo | www.sarandi.pr.gov.br | licitacao@sarandi.pr.gov.br | (44) 3264-8600



http://www.sarandi.pr.gov.br/
mailto:licitacao@sarandi.pr.gov.br

Termo de Referéncia

XVII. A execugdo dos servigos ndo gera, em hipdtese alguma, vinculo empregaticio,
estatutdrio ou funcional entre o Municipio de Sarandi e os profissionais médicos
indicados pela pessoa juridica credenciada, permanecendo sob responsabilidade
exclusiva da pessoa juridica contratada todos os encargos sociais, previdencidrios,
trabalhistas, tributdrios, fiscais, civis, comerciais e demais obrigacdes decorrentes da
prestag¢do dos servigos.

XVIII.A pessoa Juridica que cometer 03 (trés) auséncias injustificadas, consecutivas
ou alternadas, no periodo de 30 (trinta) dias, ou incorrer em falhas graves e reiteradas
na execucdo dos servicos que comprometam o regular cumprimento das escalas,
agendas ou demais obriga¢cdes contratuais;

a) Nessa hipdtese, poderd ser promovida a extingdo unilateral do contrato
pela Administragdo, observado o devido processo administrativo e assegurados
o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo da aplicagdo das demais
medidas e penalidades cabiveis.

Justificativa Técnica: A prestagdo dos servicos médicos possui natureza continua, essencial e indispensadvel &
manutengdo da assisténcia a saude, ndo admitindo interrupgées que comprometam a continuidade do
atendimento aos usudrios do Sistema Unico de Satide — SUS.

A ocorréncia reiterada de auséncias injustificadas do profissional médico ou de falhas graves na execugdo dos
servigos compromete a regularidade das escalas, prejudica a organizagdo da rede assistencial, sobrecarrega os
demais profissionais e pode colocar em risco a seguranga dos pacientes.

Por essa razdo, a previsdo de extingdo contratual nas hipdteses de faltas reiteradas constitui medida destinada
a assegurar a continuidade do servigco publico, a eficiéncia administrativa, a adequada execugdo do objeto
contratado e a protegdo do interesse publico, em conformidade com os arts. 137, incisos | e Il, da Lei n®
14.133/2021.

INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.26 O descumprimento das disposi¢des contidas neste Termo de Referéncia e/ou
contratuais sujeita a CONTRATADA as seguintes san¢cdes administrativas:

Sangdes aplicaveis

10.27 Ao contratado que incorrer nas infragdes acima poderdo ser aplicadas, isolada ou
cumulativamente, conforme a gravidade da conduta:

l. Adverténcia;
. Multa;
[1l. Rescisdo contratual;

IV. Suspensdo tempordria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar
com o Municipio; e
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V.  Declaragdo de inidoneidade.

10.28 A san¢do de multa poderd ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

Graduagdo das multas

10.29 As multas poderdo aplicadas de acordo com o grau de severidade da infragdo,
conforme listado abaixo:

L1 — Leve Adverténcia formal;

Multa de 0,5% (meio por cento) do valor total do contrato por dia de inadimpléncia
M1 — Moderado . . ~
e/ou fato gerador ensejador da multa, conforme a natureza da obrigagdo;

Multa de 1% (um por cento) do valor total do contrato por dia de inadimpléncia e/ou
M2 — Moderado . . ~
fato gerador ensejador da multa, conforme a natureza da obrigagdo; e

Multa de 2% (dois por cento) do valor total do contrato por dia de inadimpléncia e/ou
fato gerador ensejador da multa, conforme a natureza da obrigag¢do.

Multa de 4% (quatro por cento) do valor total do contrato por dia de inadimpléncia
e/ou fato gerador ensejador da multa, conforme a natureza da obrigagdo; e

Rescisdo contratual cumulada com multa de 2% (dois por cento) a 20% (vinte por
cento) sobre o valor total do contrato.

Tabela 3

10.30 O grau de severidade inicial da penalidade serd determinado considerando a conduta
e a primariedade ou reincidéncia da contratada, conforme tabela a seguir:

N2 Conduta 12vez 29vez 3%vez 49vez 59%vez 69vez
1  Atraso injustificado do inicio da execugdo L1 M1 M2 Gl G2

Deixar de cumprir determinag¢do ou instrugcdo
2 formal do CONTRATANTE, inclusive as emitidas L1 M1 M2 Gl G2
pela equipe de fiscalizagdo do Contrato.
Deixar de entregar a documentagdo exigida
3 neste Termo de Referéncia dentro dos prazos L1 M1 M2
estipulados.
Deixar de manter a documentacdo de
habilitagdo atualizado ou recusar-se a
apresentar documentos complementares
relacionados & sua habilitacdo (documentacdo
fiscal, documentagdo trabalhista e/ou
documentacdo previdencidria).
Emitir Nota Fiscal sem autorizagdo de
faturamento pelo Gestor do Contrato e/ou
5 atrasar a apresentagdo de Nota Fiscal sem L1 M1 M2
justificativa, em desacordo com o fluxo de
fiscalizagdo pactuado.
6  Erro formal na nota fiscal ou documentagdo L1 M1 M2

L1 M1 M2
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Ndo apresentagdo de documentagdo
complementar solicitada

Ndo responder a contatos e/ou solicitagdes da
Equipe de Fiscalizagdo no prazo estabelecido.

O cumprimento irregular de cldusulas
9 contratuais, do Termo de Referéncia,
especificagdes ou prazos.

Quando o preposto de forma injustificada ndo se

10 . ,
apresentar em reunido pré-agendada

Recusar, suspender ou interromper a prestag¢do
11 dos servigos contratados, salvo motivo de forga
maior ou caso fortuito devidamente justificado.
Utilizar ou manter na execug¢do direta dos
servicos, durante a vigéncia contratual,
funciondrio que ndo atenda aos requisitos
12 minimos exigidos para o respectivo perfil
profissional E/OU deixar de efetuar sua
substitui¢do apos notificagdo pelo
CONTRATANTE.
13 Descumprir determinag¢do formal da fiscalizagdo
Perder as condi¢des de habilitagdo durante a

14 ~
execu¢do
Deixar de efetuar o pagamento de saldrios, vale
transporte, vale refeicdo, seguros, encargos
15 fiscais e sociais, bem como deixar de arcar com

quaisquer despesas diretas e/ou indiretas de sua
responsabilidade relacionadas a execugdo do
CONTRATO.
O ndo cumprimento de cldusulas contratuais,
16 do Termo de Referéncia, especificagcbes ou
prazos
17 Auséncia de garantia contratual, quando exigida
Tentativa de renegociagdo indevida apods
homologagdo
19 Abandono contratual

18

Cobran¢a indevida ou superfaturamento
deliberado

21 Envio de documentag¢do falsa ou adulterada

20

22 Fraude, conluio ou md-fé na execugdo

A alteragdo social ou a modificagdo da
23 finalidode ou da estrutura da empresa que
prejudique a execu¢do do contrato.
Apresentar documento falso ou fazer declaragdo
falsa.
Desistir da prorrogagdo contratual apds sua
25 expressa manifestagdo de interesse na
prorrogag¢do.

24

Tabela 4

10.31 O rol das infragdes descritas na tabela acima ndo é exaustivo, ndo excluindo a
aplicacdo de outras sangoes previstas em lei.

38 - 42

Secretaria Municipal de Administragdo | www.sarandi.pr.gov.br | licitacao@sarandi.pr.gov.br | (44) 3264-8600



http://www.sarandi.pr.gov.br/
mailto:licitacao@sarandi.pr.gov.br

Termo de Referéncia

10.32 O atraso, para efeito de cdlculo de multa, serd contado em dias corridos, a partir do
primeiro dia util seguinte ao do vencimento do prazo de entrega ou execucdo do contrato.

10.33 Em caso de atraso ou ndo cumprimento de obrigagdo, a severidade inicial da sangdo
serd elevada a cada 05 (cinco) dias Uteis, caso a obriga¢do ndo seja devidamente adimplida,
implicando a cumulag¢do das gradagdes da(s) sangdo(des) aplicada(s) (L1 + M1 + M2 + M3 +
G1 + G2), excetuadas as penas de multas especificas.

10.34 No caso de atraso por mais de 30 (trinta) dias, ou de o somatdrio das multas aplicadas
por atraso ou inadimplemento ultrapassarem o percentual de 20% (vinte por cento) do valor
do contrato, fica facultado ao CONTRATANTE rescindir unilateralmente o contrato.

10.35 A fixacdo de multas compensatérias ou moratérias ndo obsta o ajuizamento de
demanda buscando indeniza¢cdo suplementar, caso o valor do dano seja superior ao valor da
multa aplicada.

10.36 O valor da multa poderd ser descontado do pagamento devido & CONTRATADA,
observado o contraditério e a ampla defesa.

10.37 Se o valor do pagamento for insuficiente, fica a CONTRATADA obrigada a recolher a
importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicagdo oficial.

10.38 Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela CONTRATADA
ao Municipio, esse serd encaminhado para inscricdo em divida ativa.

10.39 As sangOes administrativas serdo aplicadas em procedimento administrativo
auténomo, garantindo-se o contraditério e ampla defesa & CONTRATADA.

10.40 A aplicagdo de multas de graus G1 e G2 poderd ser acompanhada das seguintes
sang¢des:

l. impedimento de contratar com a Administracdo Publica, por prazo ndo superior
a 2 (dois) anos;

Il.  declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, até que seja promovida a reabilitacdo e ressarcimento dos prejuizos
resultantes, respeitado o limite mdximo de 5 (cinco) anos.

10.41 A aplicagcdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obriga¢do de reparagdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n2
14.133, de 2021).

10.42 Todas as sang¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §79, da Lei n2 14.133, de 2021).

10.43 Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n? 14.133, de 2021).
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10.44 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca serd cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n2 14.133, de 2021).

10.45 Previamente ao encaminhamento & cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo mdximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento
da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

10.46 A aplicagdo das sanc¢oes realizar-se-d em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n214.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declarag¢do de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.47 Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n2 14.133, de 2021):
l. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
. as peculiaridades do caso concreto;
[1l. as circunstdncias agravantes ou atenuantes;
IV. os danos que dela provierem para o Contratante;

V. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos érgdos de controle.

10.48 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14,133, de 2021, ou em
outras leis de licitacoes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei (art. 159).

10.49 A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a prdtica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
socios com poderes de administragdo, d pessoa juridica sucessora ou d empresa do mesmo
ramo com relagdo de coliga¢do ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n2 14.133, de 2021).

10.50 As sanc¢oes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n? 14.133/2.
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11 ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAC,‘AO

11.1 O valor estimado da contratagdo foi definido com base nos quantitativos estimados e
nos valores unitdrios constantes da Tabela 1 deste Termo de Referéncia, correspondendo ao
montante global estimado de R$4.005.040,00 (quatro milhdes, cinco mil e quarenta reais),
considerado como valor mdximo estimado para a contratagdo.

11.2 A estimativa de precos foi elaborada com fundamento em pesquisa de mercado e
demais documentos constantes do processo administrativo, observados os parGmetros de
compatibilidade com o objeto, a especialidade médica, a complexidade dos servicos, a
realidade do mercado e os critérios previstos na legislacdo aplicdvel.

11.3 Os valores unitdrios, quantitativos estimados e demais critérios utilizados para
composicdo da estimativa encontram-se discriminados na Tabela 1, integrante deste Termo
de Referéncia.

12 ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

12.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo 4 conta de recursos
especificos consignados no Or¢gamento do Municipio de Sarandi/PR.

12.2 A contratagdo serd atendida pela seguinte dotagdo:

10.001.10.301.0017.2.222.3.3.90.34.00.00.1000 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS
DE TERCEIRIZAGAO

10.001.10.301.0017.2.222.3.3.90.34.00.00.1303 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS
DE TERCEIRIZACAO

10.001.10.301.0017.2.222.3.3.90.34.00.00.3000 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS
DE TERCEIRIZACAO

10.001.10.301.0017.2.222.3.3.90.34.00.00.3494 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS
DE TERCEIRIZAGAO

10.001.10.301.0017.2.222.3.3.90.34.00.00.6494 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS
DE TERCEIRIZACAO

10.001.10.301.0017.2.224.3.3.90.34.00.00.1000 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS
DE TERCEIRIZACAO

10.001.10.301.0017.2.252.3.3.90.34.00.00.1000 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS
DE TERCEIRIZAGCAO

10.001.10.301.0017.2.252.3.3.90.34.00.00.1303 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS
DE TERCEIRIZAGCAO

10.001.10.301.0017.2.252.3.3.90.34.00.00.6494 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS
DE TERCEIRIZACAO
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10.001.10.302.0017.2.226.3.3.90.34.00.00.1000 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS
DE TERCEIRIZACAO

10.001.10.302.0017.2.226.3.3.90.34.00.00.1303 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS
DE TERCEIRIZACAO

10.001.10.302.0017.2.226.3.3.90.34.00.00.3000 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS
DE TERCEIRIZACAO

10.001.10.302.0017.2.226.3.3.90.34.00.00.6494 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS
DE TERCEIRIZACAO

10.001.10.302.0017.2.229.3.3.90.34.00.00.1000 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS
DE TERCEIRIZACAO

10.001.10.302.0017.2.229.3.3.90.34.00.00.1303 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS
DE TERCEIRIZACAO

10.001.10.302.0017.2.229.3.3.90.34.00.00.6494 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS
DE TERCEIRIZACAO

10.001.10.302.0017.2.244.3.3.90.34.00.00.1000 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS
DE TERCEIRIZACAO

10.001.10.302.0017.2.244.3.3.90.34.00.00.1303 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS
DE TERCEIRIZACAO

10.001.10.302.0017.2.244.3.3.90.34.00.00.1000 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS
DE TERCEIRIZAGAO

10.001.10.302.0017.2.248.3.3.90.34.00.00.1303 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS
DE TERCEIRIZACAO

10.001.10.302.0017.2.248.3.3.90.34.00.00.1303 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS
DE TERCEIRIZACAO

10.001.10.305.0019.2.228.3.3.90.34.00.00.1000 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS
DE TERCEIRIZAGAO

10.001.10.305.0019.2.228.3.3.90.34.00.00.1303 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS
DE TERCEIRIZACAO

10.001.10.305.0019.2.228.3.3.90.34.00.00.1303 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS
DE TERCEIRIZACAO

12.3 A indicagdo da disponibilidade de créditos orcamentdrios somente serd exigida para a
formalizagdo do contrato, conforme art. 105 da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021.

12.4 Os recursos sdo de Transferéncias Voluntdrias Federal para o Municipio? Sim.
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